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DOMAINES DE COMPETENCES 
- Analyses diagnostiques des situations  
- Formation des groupes cible  
- Facilitation des processus de développement 
- Recherches thématiques et appuis / conseils  
- Gestion alternative des conflits (GAC) 
- Evaluation des actions de développement  

 

FORMATION UNIVERSITAIRE  

 

Années Diplômes obtenus Lieu 

 
1998 

Doctorat de Sociologie : Thème : Changement social 
et culture commerciale du coton dans les 
communautés villageoises bwa du Burkina Faso 
 

Université de Toulouse 
le Mirail, France 

1990 Diplôme d’Etudes Approfondies de Sociologie 
  

Université de Toulouse 
le Mirail, France 

1989 Maîtrise de Sociologie Université de Toulouse 
le Mirail, France 

 

POSTES DE RESPONSABILITE OCCUPES AU SEIN DE L’UNIVERSITE Joseph 
KI-ZERBO 

 

De 2003 à nos jours : Enseignant Chercheur à l’Université de Ouagadougou,  

  Unité de Formation et de Recherche en Sciences Humaines, 
Département de Sociologie 

  Matières spécifiques : Sociologie du Développement, Anthropologie 
économique, Analyse Genre et Développement, Méthodes et 
techniques de recherche en Sciences sociales, Traditions et Modernité, 
Territoires, mobilité, politiques. 

Depuis Décembre 2019 : Coordonnateur du Projet Centre d’Excellence Africain– 
Centre d’Etudes, de Formation et Recherche en Gestion des Risques 
Sociaux (CEA-CEFORGRIS) de l’Université Joseph KI-ZERBO 

Septembre 2008 à Décembre 2010 : Chef du Département de Sociologie de 
l’Université Ouaga 1 Pr Joseph KI-ZERBO 

Attributions : Planifie les activités académiques et pédagogiques du Département,  

  Représente le Département dans les instances de l’Université 

mailto:biraoa@hotmail.Com


  Gère les ressources humaines et matérielles du Département 

Janvier 2011 à Décembre 2015 : Coordonateur pédagogique de l’UFR/Sciences 
Humaines de l’Université Ouaga 1 Pr Joseph KI-ZERBO  

 Sous la responsabilité du Directeur de l’UFR/SH, le Coordonateur 
Pédagogique planifie avec les chefs de Départements de l’UFR les 
activités académiques et pédagogiques.  

 Il gère les inscriptions et réinscriptions des étudiants de l’UFR  

 Il assure la mise en œuvre du système LMD dans l’UFR 

Janvier à Décembre 2019 : Membre de l’équipe du Projet de recherche ARES 
sur « Production et utilisation de biochars obtenus à partir des résidus agricoles : 

Application au traitement des eaux domestiques usées et à la fertilisation des 

sols » 

ETUDES ET COMMUNICATIONS  

Décembre 2016 : Communication à la Conférence Internationale de Copenhague 
sur la Déviance Positive, novembre 2017 : Thème : “Using the PD 
Approach to Tackle the Predicament of Early Pregnancies among the 
School Girls of Soumoussou in Burkina Faso”  

Mai – Juillet 2020 : Consultant :  

Elaboration du Programme de Restauration des moyens de subsistance du 
Projet aurifère de Ouaré de la Société Minière ETRUSCAN dans la Commune 
urbaine de Bittou.  

Tâches : Chef de projet  

Juillet – Septembre 2019 : Consultant pour ROXGOLD  

Tâches : Chef de mission chargé de l’élaboration du Programme de 
Restauration des Moyens de Subsistance pour le compte de la Société 
minière ROXGOLD 

Février – mars 2019 : Consultant – Chef de mission pour les ONG Educo et CCFC 

Evaluation finale du Projet intégré de protection, de retrait et de réinsertion 
des enfants des sites d’orpaillage au Nord du Burkina Faso (PROPRES) 
Conception de la démarche méthodologique et des outils, collectes des données sur 
le terrain / traitement et analyse des données ; Rédaction et présentation du rapport. 

Décembre 2018 – Mai 2019 : Consultant Associé  

Elaboration du Plan d’Action de Réinstallation du projet aurifère de Ouaré 
dans la Commune urbaine de Bittou de la Société Minière ETRUSCAN 

Tâches : Chef de projet  

Février – juillet 2018 : Consultant Associé au compte du bureau EXPERIENS  

Elaboration du Plan d’Action de Réinstallation du projet de Lixiviation en tas 
de IAMGOLD Essakane S.A 

Tâches : Chef de projet  

Mai-novembre 2017 : Consultant Associé  

Participation à l’élaboration du Plan d’Action de Réinstallation du projet 
d’extension de la mine de Yaramoko dans la commune de Bagassi.  

Tâches : Consultant Socio-économiste  



Février-mars 2017 : Consultant pour le SP/ITIE 

Etude de l’impact de la mise en œuvre de l’ITIE et perception de la population 
sur le secteur minier au Burkina Faso 
Conception de la démarche méthodologique et des outils, collectes des données sur 
le terrain / traitement et analyse des données ; Rédaction et présentation des 
différents rapports 

Décembre 2016-février 2017 : Etude de base sur l’ampleur, les manifestations et les 
perceptions liées à la mobilité des enfants au sein des 06 
communautés dans les provinces du Sourou et du Yatenga au Burkina 
Faso  
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